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EDITAL DE SELECAO N° 02/2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE EQUIPE TECNICA - PROGRAMA CEARA SEM
FOME/LOTE 27.

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DA CIDADANIA - IDESC, organizacao da
sociedade civil de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n°. CNPJ:
04.602.576/0001-80, com sede na Rua Planalto do Pici, 1745, Pici — Fortaleza-CE — CEP 60 511-330,
torna publico o presente Edital de Selecdo Simplificada n°® 02/2025, com vistas a contratacao de
profissionais para compor a equipe técnica de execucao das atividades previstas no Plano de Trabalho
pactuado no Termo de Colaboracao firmado com o Governo do Estado do Ceara, no ambito do Programa
Ceara Sem Fome, conforme condicoes a seguir dispostas.

1. DO EMBASAMENTO LEGAL

Este processo seletivo tem por fundamento o disposto na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho
de 2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a Administracao Publica e as Organizacoes
da Sociedade Civil, bem como no Decreto Estadual n° 32.810, de 26 de setembro de 2018, que
regulamenta a aplicacdo da referida lei no Estado do Ceara.

A contratacdo da equipe técnica sera realizada por prazo determinado, em regime celetista,
conforme prevé o art. 35, §1°, inciso [ da Lei n°® 13.019/2014, e os arts. 78 a 80 do Decreto Estadual n°
32.810/2018, sendo os custos correspondentes integralmente previstos no plano de trabalho da
parceria.

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

As funcoes e atribuicdes da equipe técnica contratada deverdo ser desempenhadas em todos os
municipios que compoem o Lote 27 do Programa Ceara Sem Fome.

a. A presente selecdo tem carater simplificado e emergencial, ndo se constituindo em concurso
publico;

b. A contratacao sera temporaria, limitada ao periodo de vigéncia do Termo de Colaboracao ou da
necessidade de execucao das metas pactuadas; e

c. O cargo, o numero de vagas, carga horaria, salario bruto e requisitos estdo descritos no Anexo I
deste Edital.

3. DAS VAGAS E PERFIS PROFISSIONAIS
Serao oferecidas vagas para a contratacao de:

a. Coordenador Geral: O qual tera como funcdo a coordenacdo geral das acdes previstas no plano
de trabalho, supervisdo da equipe, articulacdo com parceiros e elaboracao de relatorios;

b. Gerente Financeiro: O qual tera como funcdo o controle orcamentario e financeiro, execucao de
pagamentos, organizacao documental e apoio a prestacao de contas;

c. Auxiliar Administrativo: O qual tera como funcdo o suporte as rotinas administrativas,
organizacdo de documentos, apoio logistico e atendimento as demandas operacionais do projeto;
e
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d. Agentes de Campo: O qual tera como funcdes o acompanhamento in loco das cozinhas solidarias,
apoio aos responsaveis técnicos, preenchimento de formularios e mobilizacdo dos beneficiarios,
responsaveis pelo acompanhamento in loco das cozinhas solidarias, apoio aos responsaveis
técnicos, preenchimento de formularios e mobilizacdao dos beneficiarios.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo sera realizado em 02 (duas) etapas, ambas de carater classificatorio e
eliminatorio:

Etapa 1 — Analise Curricular: Serao avaliados os curriculos recebidos com base nos seguintes critérios:

a. Formacédo académica compativel com o cargo pretendido;

b. Experiéncia profissional anterior na area de atuacao;

c. Participacdo em projetos sociais ou programas governamentais correlatos; e
d. Conhecimentos especificos declarados e comprovados.

A analise curricular sera realizada pela Diretoria da OSC. Os candidatos mais bem avaliados
serao convocados para a etapa seguinte.

Etapa 2 — Entrevista Técnica: A entrevista tera como objetivo aprofundar a analise das competéncias
técnicas e comportamentais dos candidatos, conforme o perfil do cargo pretendido. Serao considerados
os seguintes aspectos:

a. Clareza na comunicacdo e capacidade de trabalho em equipe;
b. Conhecimento das atribuicdes do cargo e do Programa Ceara Sem Fome; e
c. Disponibilidade e comprometimento com a funcao.

As entrevistas poderao ser realizadas de forma presencial ou remota, a depender da conveniéncia
da organizacao. Os candidatos classificados na etapa 1 serdo convocados para entrevista, com foco em
competéncias técnicas e comportamentais.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricoes serao realizadas no periodo de 01/07/2025 a 04/07 /2025, presencialmente na sede
da organizacdo ou por e-mail: idescidadania@idescidadania.org.br.

5.2. O(a) candidato(a) devera apresentar:

a. Para o cargo de Coordenador Geral: nivel superior completo e perfil de lideranca, com habilidades
para gestédo de equipe, tomada de decisdo e resolucao de conflitos;

b. Para o cargo de Gerente Financeiro: ensino médio completo; desejavel possuir nocoes de financas,
organizacao orcamentaria e experiéncia com controle de despesas em projetos sociais;

c. Para o cargo de Auxiliar Administrativo: ensino fundamental completo; e

d. Para o cargo de Agente de Campo: ensino médio completo e desejavel experiéncia em trabalhos
comunitarios ou programas sociais.

5.3. Além disso, todos os candidatos deverdao apresentar:
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a. Curriculo atualizado;
b. Coépias de RG, CPF e comprovante de escolaridade;
c. Comprovantes de experiéncia profissional

6. DA CONTRATACAO

6.1. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdao contratados(as) sob o regime da CLT, com vinculo
determinado conforme previsao do plano de trabalho.

6.2. A contratacdo esta condicionada a comprovacao dos requisitos e apresentacao dos documentos
exigidos.

6.3. Os contratos poderao ser rescindidos antecipadamente por conveniéncia administrativa, extincao
da parceria ou desempenho insatisfatério.

7. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

O resultado final do processo seletivo sera divulgado nas redes sociais oficiais da OSC e, quando
aplicavel, também afixado na sede da instituicao.

A publicacao esta prevista para ocorrer no dia 07/07/2025, contendo a relacdo dos(as)
candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) para contratacao, de acordo com a ordem de avaliacao.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate entre candidatos(as) na etapa final de avaliacdo, serao adotados os seguintes
critérios de desempate, nesta ordem: 1. Maior tempo de experiéncia comprovada na funcao pretendida;
2. Maior escolaridade formal; e 3. Candidato(a) com maior idade.

9. DO CRONOGRAMA PREVISTO
e Publicacdo do Edital: 01/07/2025
e Periodo de Inscricao: 01/07/2025 a 04/07/2025
e Analise Curricular: 05/07/2025
e Entrevistas: 07/07 /2025
¢ Divulgacdo do Resultado Final: 07/07/2025
¢ Inicio das Atividades: 08/07/2025

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A participacao no processo seletivo implica aceitacao total das condicoes deste edital.

10.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selecao designada pela organizacao.
10.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar os comunicados oficiais.

Fortaleza/CE, 01 de julho de 2025.

CINTIA TEIXEIRA Assinado de forma digital por CINTIA
TEIXEIRA ROCHA:73454974372

ROCHA:73454974372 Dados: 2025.07.01 13:18:18 -03'00"

Presidente
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Anexo |
Do Quadro de Vagas

CARGO CH VAGAS | VALOR Requisitos Minimos
Coortenador | 4oy | o1 | | RS [N omplee pel e
Geral 3.962,26 . ’
equipes
Ensino médio completo; desejaveis
Gerente 40 horas 01 R$ nocoes de financas, organizacao
Financeiro 3.336,64 |orcamentaria e experiéncia com controle
de despesas em projetos sociais
A drr?;l}iiél‘clf;tivo 40 horas 01 1 61122, 19 Ensino fundamental completo
RS Ensino médio completo; desejavel
Agente de Campo | 40 horas 02 9.293.94 experiéncia em projetos sociais ou
) ’ comunitarios

*Os valores de remuneracao serao definidos conforme o orcamento aprovado no plano de trabalho da
parceria.
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Anexo II
Da Ficha de Inscricao

FICHA DE INSCRICAO - EDITAL N° 02/2025

Nome completo:

CPF: RG:

Data de nascimento: / /

Endereco completo:

Telefone/WhatsApp:

E-mail:

Cargo pretendido:

Formacao académica:

Experiéncia profissional:

Assinatura do(a) candidato(a): Data:
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